
 
AVIS DE VACANCE DE POSTE

APPRENTI Gestionnaire du patrimoine arboré (H/F)

Infos Clés Contexte :
La Mairie de Saint-Etienne recrute, pour la direction 
Cadre de Vie, un apprenti Gestionnaire du patrimoine 
arboré, pour l'année 2023-2024.

Missions :
L'apprenti recruté sera chargé d'inventorier et suivre le 
patrimoine existant, participer à l'élaboration et la mise en
oeuvre du plan de gestion du patrimoine, et plus 
précisément: 

- Réaliser des inventaires arboricoles pour mettre à jour la
base des données arbre et son SIG, 

- Suivre l'évolution des sujets expertisés par le titulaire du
marché, 

- Suivre les interventions d'élagages réalisées par le 
titulaire du marché et mettre à jour la base de données 
pour planifier les interventions futures, 

- Participer à la veille scientifique et réglementaire 
concernant les arbres. 

  
Profil :
L'apprenti devra s'inscrire à la préparation d'une 
formation dans le domaine écologique, urbain ou de 
gestion des arbres d'ornement (Certificat de 
spécialisation, BTS, licence ou master). 

Les candidatures sont à déposer en ligne sur le site de la 
Ville de Saint-Etienne www.saint-etienne.fr, rubrique 
Offres d'emploi. Pour cela, vous devez vous munir d'une 
lettre de motivation et d'un CV au format PDF. 

  

Date de publication : 17/04/2023

Réponse avant le : 21/05/2023

Référence : 2585

Direction : 

Cadre de vie - VSE

Service : 

Horticulture et gestion des espaces
naturels

Cadre d'emploi :

HORS CADRE D'EMPLOI

Lieu de travail :

Centre municipal GUITTON

Horaires :

Base hebdomadaire 35 heures

Contraintes du poste :

Poste ouvert uniquement au contrat
d'apprentissage 

Contact :

PUPIER Anna, chargée d'insertion
0477486953

Modalités d'ouverture de poste :

Offre d'apprentissage

Direction des Ressources Humaines 


